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FORMULAIRE D’ACTE DE CANDIDATURE

élection des administrateurs représentants des salariés

Scrutin du 5 au 8 février 2024

A transmettre au plus tard le mardi 21 novembre 2023 à l’adresse : electionca2024@coallia.org  
Collège

[image: image1.png]


1er collège - ouvriers, employés, techniciens (classes 1 à 5 incluses)


2ème collège – agents de maîtrise et cadres hors directeurs d’unité opérationnelle (classes 6 à 11 incluses)


3ème collège – directeurs d’unité opérationnelle

BinÔme candidat

Candidat(e) titulaire :


Prénom :


Nom : 


Etablissement/service :

Fonction (facultatif) :  
Candidat(e) suppléant(e) :
Prénom :

Nom : 

Etablissement/service : 

Fonction (facultatif) :
Présentation de la candidature (texte libre)

SIGNATURES des candidats
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….








